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Gestion y rendicion # o
de fondos SEP y PIE ™ .

para la mejora  © T
educativa

C Iase .I Cg Martes 13 de Enero de 19:00 a 22:00 hrs.

Modulo 1: Marco Normativo y Principios de la Subvencion Escolar
Preferencial (SEP) y el PIE

% Contenidos:

. Fundamentos Legales: Andlisis exhaustivo de la Ley N° 20.248 (Ley SEP) y su propésito de
equidad y calidad.
 Definiciones Clave:

« Alumnos Prioritarios y Preferentes: Criterios de determinacion y su impacto en la
subvencion.

- Establecimientos Adscritos al SEP: Requisitos, categorias (Emergente, En Recuperacion,
Autébnomo) y el rol del Convenio de Igualdad de Oportunidades y Excelencia Educativa.

 Rol de los Organismos Fiscalizadores: Funciones de la Superintendencia de Educacion y la
Agencia de Calidad de la Educacion en la fiscalizacién y monitoreo.

C Iase 2 Cg Jueves 15 de Enero de 19:00 a 22:00 hrs.

Modulo 2: Gestion Estratégica y Vinculacion con el PME

% Contenidos:

- El Plan de Mejoramiento Educativo (PME): Comprensién de las cuatro dreas de gestion
(Liderazgo, Gestion Pedagdgica, Convivencia Escolar, Gestién de Recursos) y su ciclo de mejora
continua.

= Diagnostico y Planificacidon con Foco en la Equidad:

« Identificacion de las necesidades de los alumnos prioritarios y del PIE.

- Diseno de Metas y Acciones especificas para el PME que requieran financiamiento SEP y
PIE.

 Alineacidn de los recursos con el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y los resultados de
aprendizaje.

= Elaboracién y Uso de Indicadores: Definicidon de indicadores de seguimiento y evaluacion de la
eficacia de las acciones financiadas con SEP y PIE.

C I C| Se 3 @ Martes 20 de Enero de 19:00 a 22:00 hrs.

Modulo 3: Ejecucion y Uso de Recursos SEP y PIE

Contenidos:

o

« Criterios de Elegibilidad del Gasto: Detalle de qué tipo de gastos (remuneraciones, bienes,
servicios, ATE) estdn permitidos y cudles no, para cada subvencion.
« Gestidon Presupuestaria del PME:

« Asignacion de Recursos: Elaboracidon de un presupuesto detallado para las acciones del
PME y el PIE.

- Remuneraciones Financiadas con SEP: Requisitos, limites (50% o mayor con
fundamentacién) y documentacion de respaldo.

- Alineacién de los recursos con el Proyecto Educativo Institucional (PEl) y los resultados de
aprendizaje.

« Elaboracion y Uso de Indicadores: Definicidn de indicadores de seguimiento y evaluacion de la
eficacia de las acciones financiadas con SEP y PIE.

Clase 4 (i@ Jueves 22 de Enero de 19:00 a 22:00 hrs.

Modulo 4: Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion

;EQ Contenidos:

 Procedimiento de Rendicion:

« Manejo del Manual de Cuentas para la Rendicidon de Recursos Destinados a Educaciéon
(Superintendencia de Educacion).

. Uso de las plataformas online (aplicativos web) para el ingreso de gastos.

- Plazos, formatos y documentacion de respaldo obligatoria (facturas, contratos, colillas).

- Particularidades de la Rendicién PIE: Documentacion especifica (Formularios Unicos, registro de
profesionales, gastos elegibles del PIE).
« Fiscalizacion y Auditoria:

« Preparacion para procesos de fiscalizacién de la Superintendencia.
« Identificacidn y correccién de gastos no aceptados.
« Consecuencias del incumplimiento normativo y sanciones.

« El Rol del Sostenedor y el Director: Responsabilidades legales y administrativas en la rendicion
de fondos.
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